
 
 

 

 

Name: Regina Anna Barz Kurzvita 

Tätigkeit: 

Personal- und Organisationsentwicklung 
Coaching, Supervision, Mediation 

Datum: 

2001 

Tätigkeiten: 

Personal- und Organisationsentwicklung 
Coaching, Supervision, Mediation 

Qualifikation: 

Dipl. Sportwissenschaftlerin, Studium der Arbeitswissenschaften, zertifizierte 
Mediatorin, Supervisorin, Coachin, zertifizierte Therapeutin und Coachin für 
Hochsensibilität, HP Psychotherapie, Demographie-beraterin / -lehrtrainerin  

… … 

Zusatzqualifikation: 

Umgang mit Stress – individuell – neurobiologisch – transgenerational, 
Emotionsanalyse und -regulation, das triadische Prinzip, Klopfen mit System  
 

… … 

Kontakt: 

• info@regina -anna-barz.de 
• www. regina-anna-barz.de 

 

… … 

Sonstiges: 

… 

… … 

 


